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Cálculo Anual de ISR en ASPEL-NOI 4.5

El cálculo anual de Impuesto Sobre la Renta tiene como objetivo determinar si el trabajador tiene un ISR a cargo o un ISR a favor, realizándose mediante lo establecido en los Artículos 116, 177 de la Ley del Impuesto Sobre la Renta (LISR).

Artículo 116. Las personas obligadas a efectuar retenciones en los términos del artículo 113 de esta Ley, calcularán el impuesto anual de cada persona que le hubiere prestado servicios personales subordinados.

El impuesto anual se determinará disminuyendo de la totalidad de los ingresos obtenidos en un año de calendario, por los conceptos a que se refiere este Capítulo, el impuesto local a los ingresos por salarios y en general por la prestación de un servicio personal subordinado que hubieran retenido en el año de calendario. Al resultado obtenido se le aplicará la tarifa del artículo 177 de esta Ley. Contra el impuesto que resulte a cargo del contribuyente se acreditará el importe de los pagos provisionales efectuados en los términos del artículo 113 de esta Ley.

La disminución del impuesto local a que se refiere el párrafo anterior, la deberán realizar las personas obligadas a efectuar las retenciones en los términos del artículo 113 de esta Ley, siempre que la tasa de dicho impuesto no exceda del 5%.

Cuarto párrafo (Se deroga).

La diferencia que resulte a cargo del contribuyente en los términos de este artículo se enterará ante las oficinas autorizadas a más tardar en el mes de febrero siguiente al año de calendario de que se trate. La diferencia que resulte a favor del contribuyente deberá compensarse contra la retención del mes de diciembre y las retenciones sucesivas, a más tardar dentro del año de calendario posterior. El contribuyente podrá solicitar a las autoridades fiscales la devolución de las cantidades no compensadas, en los términos que señale el Servicio de Administración Tributaria mediante reglas de carácter general.

El retenedor deberá compensar los saldos a favor de un contribuyente contra las cantidades retenidas a las demás personas a las que les haga pagos que sean ingresos de los mencionados en este Capítulo, siempre que se trate de contribuyentes que no estén obligados a presentar declaración anual. El retenedor recabará la documentación comprobatoria de las cantidades compensadas que haya entregado al trabajador con saldo a favor.

Cuando no sea posible compensar los saldos a favor de un trabajador a que se refiere el párrafo anterior o sólo se pueda hacer en forma parcial, el trabajador podrá solicitar la devolución correspondiente, siempre que el retenedor señale en la constancia a que se refiere la fracción III del artículo 118 de esta Ley, el monto que le hubiere compensado.

No se hará el cálculo del impuesto anual a que se refiere este artículo, cuando se trate de contribuyentes que:

Hayan iniciado la prestación de servicios con posterioridad al 1 de enero del año de que se trate o hayan dejado de prestar servicios al retenedor antes del 1 de diciembre del año por el que se efectúe el cálculo.

Hayan obtenido ingresos anuales por los conceptos a que se refiere este Capítulo que excedan de $400,000.00.

Comuniquen por escrito al retenedor que presentarán declaración anual.

Artículo 117. Los contribuyentes que obtengan ingresos de los señalados en este Capítulo, además de efectuar los pagos de este impuesto, tendrán las siguientes obligaciones:

I. Proporcionar a las personas que les hagan los pagos a que se refiere este Capítulo, los datos necesarios, para que dichas personas los inscriban en el Registro Federal de Contribuyentes, o bien cuando ya hubieran sido inscritos con anterioridad, proporcionarle su clave de registro al empleador.

II. Solicitar las constancias a que se refiere la fracción III del artículo 118 de esta Ley y proporcionarlas al empleador dentro del mes siguiente a aquél en el que se inicie la prestación del servicio, o en su caso, al empleador que vaya a efectuar el cálculo del impuesto definitivo o acompañarlas a su declaración anual. No se solicitará la constancia al empleador que haga la liquidación del año.

III. Presentar declaración anual en los siguientes casos:

a) Cuando además obtengan ingresos acumulables distintos de los señalados en este Capítulo.

b) Cuando se hubiera comunicado por escrito al retenedor que se presentará declaración anual.

c) Cuando dejen de prestar servicios antes del 31 de diciembre del año de que se trate o cuando se hubiesen prestado servicios a dos o más empleadores en forma simultánea.

d) Cuando obtengan ingresos, por los conceptos a que se refiere este Capítulo, de fuente de riqueza ubicada en el extranjero o provenientes de personas no obligadas a efectuar las retenciones del artículo 113 de esta Ley.

e) Cuando obtengan ingresos anuales por los conceptos a que se refiere este Capítulo que excedan de $400,000.00.

IV. Comunicar por escrito al empleador, antes de que éste les efectúe el primer pago que les corresponda por la prestación de servicios personales subordinados en el año de calendario de que se trate, si prestan servicios a otro empleador y éste les aplica el subsidio para el empleo, a fin de que ya no se aplique nuevamente.

Ahora se revisará el cálculo anual en Aspel-NOI 4.5.

Con lo estipulado en el articulo 116, el cálculo anual de I.S.R. deberá realizarse en la última nómina del año (Por ejemplo. Nómina del 31 de Diciembre del 2008). Para este proceso es necesario ingresar a la ultima nomina generada e ingresar al menú Utilerías / Creación del siguiente periodo, se coloca la fecha  31 de diciembre 2008 y se le da clic en aceptar, como se muestra en la Figura 1.1.
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El sistema envía el mensaje como se muestra en la figura 1.2, se da clic en Sí, para ingresar al siguiente periodo. 
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Una vez dentro del periodo se deben verificar algunos datos, tales como los acumulados de las percepciones (sueldos y salarios por ejemplo), días trabajados en el año (si el trabajador no tuvo faltas deben ser 366) y la deducción D111 (Subsidio para el empleo aplicado). Esto se puede verificar desde el menú Consultas / Acumulados del trabajador en el renglón correspondiente a cada concepto y verificar en la columna de acumulado anual, como se muestra en la Figura 1.3.
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En caso de que algún acumulado no sea correcto se debe verificar desde que nómina se generó este problema, una vez localizada la nómina se debe generar un traspaso de acumulados desde la nómina correcta hasta la última nómina del año (31 de diciembre 2008). En caso de que el acumulado de la deducción de subsidio para el empleo no sea el correcto se debe ingresar a la primer nómina del año y verificar que en el Catálogo de Percepciones y Deducciones esté configurada la deducción D111 (Subsidio para el empleo Aplicado) de forma correcta. La deducción D111, se crea automáticamente si se selecciona el catálogo estándar de percepciones y deducciones, en caso de que no esté registrada se deberá dar de alta la deducción D111 de acuerdo a la configuración que se muestra en la Figura 1.4 desde la primer nómina del año (Nómina del 15 de Enero del 2008) y realizar un traspaso de acumulados hasta la última Nómina del año.  En caso de que ya se haya utilizado esta clave, podrá darla de alta con cualquier otra clave y adicionalmente dentro de los Parámetros del sistema, en la pestaña de Percepciones y Deducciones, deberá definirse en deducción Subsidio para el empleo Aplicado
.
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El traspaso de acumulados también se debe realizar en caso de haber modificado algunas nominas del ejercicio 2008. Este proceso se realiza a partir de la primer nómina del año (15 de enero del 2008), hasta la última  nomina del año (31 de Diciembre de 2008), desde el menú de Utilerías / Traspaso de Acumulados, como se muestra en la figura 1.5.
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Recordando que si se hicieron modificaciones en alguna nómina y se realiza el traspaso de acumulados, se afectarán los acumulados de todas las nóminas indicadas en el rango. Al ejecutar el traspaso de acumulados no se realiza de manera automática la configuración de la deducción para Subsidio para el empleo aplicado en los Parámetros del sistema, en la pestaña de Percepciones y Deducciones, por lo que se tendrá que configurar manualmente para cada nómina del año.
Se debe verificar que la tabla  ISR Año 2008, sea correcta para poder efectuar el cálculo anual. Para esto se ingresa al menú de Archivo / Tablas del sistema.
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Esta se debió de haber cargado con el archivo ISPTRF08.NOI que se encuentra en la carpeta de instalación del sistema, o bien, actualizado con forme a las tablas que se tienen publicadas en aspel.com

http://www.aspel.com.mx/mx/impuestosnoi.html#primsec2008
Una vez que se revisó lo anterior se procede a configurar la nómina, para esto se debe ingresar a la última nómina del año y configurar el tipo de cálculo como Anual, en Configuración/ Parámetros de la nómina. Como se muestra en la Figura 1.7.

Es importante que el cálculo anual de ISR se realice en una nómina que no sea una nómina Especial, aún cuando se manejen nóminas semanales.
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De acuerdo a lo establecido en el artículo 116 de la Ley del Impuesto Sobre la Renta, debe realizarse el cálculo anual a los trabajadores, aunque también se establece a quiénes no se les realizará dicho cálculo, los cuales son: 

· Hayan iniciado la prestación de servicios con posterioridad al 1 de enero del año de que se trate o hayan dejado de prestar servicios al retenedor antes del 1 de diciembre del año por el que se efectúe el cálculo.

· Hayan obtenido ingresos anuales que excedan de $400,000.00 pesos.

· Comuniquen por escrito al retenedor que presentarán declaración anual.

Por lo que si a algún trabajador no se le va a realizar cálculo anual de ISR,  se le recomienda que no active la opción que se encuentra en la pestaña de Salario y únicamente se realice el cálculo mensual como se muestra en la Figura 1.8.
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Al consultar el recibo de nómina se puede verificar el cálculo de Impuesto mediante el icono [image: image1.png]


 Desglose de ISR.
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El cálculo anual de forma manual se muestra en las tablas 1.11,1.12, 1.13. Tomando como ejemplo la siguiente Base gravable Anual: 73,977.20

La cual se calcula acumulando todos los pagos realizados en el año al trabajador y tomando solo la parte gravable de dichos montos. A la cantidad que se obtenga se le aplicará la tabla 1.10:
	Tarifa

	Límite

inferior
	Límite

superior
	Cuota

Fija
	Por ciento para aplicarse sobre el excedente del límite inferior

	$
	$
	$
	%

	0.01
	5,952.84
	0.00
	1.92

	5,952.85
	50,524.92
	114.24
	6.40

	50,524.93
	88,793.04
	2,966.76
	10.88

	88,793.05
	103,218.00
	7,130.88
	16.00

	103,218.01
	123,580.20
	9,438.60
	17.92

	123,580.21
	249,243.48
	13,087.44
	19.94

	249,243.49
	392,841.96
	38,139.60
	21.95

	392,841.97
	En adelante
	69,662.40
	28.00
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	Base gravable anual:
	 73,977.2000

	- Limite inferior
	 50,524.9300

	= Excedente
	 23,452.2800

	X Porcentaje %
	          0.1088

	= Impuesto antes de cuota fija
	   2,553.7841

	+ Cuota fija
	   2,966.7600

	= Impuesto
	   5,520.5441
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A la cantidad obtenida aplicando la tabla del Artículo 117, se le resta el acumulado del Subsidio para el empleo aplicado de todo el año, para este ejemplo será:

	Subsidio para el empleo aplicado


	3,547.1995




[image: image22.wmf] 


	Impuesto Art. 177


	   5,520.5441

	- Subsidio aplicado anual


	   3,547.1995



	ISR anual


	   1,973.3446
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Ahora para calcular el ISR del período es necesario obtener el acumulado del monto ya retenido durante todo el año, este monto se restará al resultado del cálculo anual como se muestra en la tabla 1.14.

	ISR anual


	   1,973.3446

	- Acumulado del ISR retenido durante el año 


	1,776.2800

	ISR periodo
	   197.0646
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Finalmente se podrá realizar la impresión de los recibos de nómina como se hace ordinariamente, pero con base en la aplicación del cálculo anual de ISR.

ULTIMOS RE-INSTALABLES DE LOS SISTEMAS ASPEL

A continuación se presenta una tabla con los más recientes re-instalables de los Sistemas ASPEL, los cuales se encuentran disponibles al actualizar mediante Actualización en Línea (Aspel-AL):

	    Sistema
	No. Re-instalable
	           Fecha

	ASPEL-SAE 4.0
	Re-instalable No. 21
	01 de julio del 2008

	ASPEL-NOI 4.5
	Re-instalable No. 1
	29 de febrero del 2008

	ASPEL-COI 5.6
	Re-instalable No. 1
	27 de diciembre del 2007

	ASPEL-BANCO 3.0
	Re-instalable No. 11
	23 de julio del 2008

	ASPEL-CAJA 2.0
	Original
	27 de agosto  del 2008

	ASPEL-PROD 2.0
	Re-instalable No. 1
	16 de noviembre del 2006
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