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Documento informativo para uso exclusivo de Distribuidores Integrales ASPEL

	Fecha: 3 de agosto de 2004
	Número: 25 
Año: 2004



                         ENLACE ELECTRÓNICO DE ASPEL-NOI  AL SUA

El Sistema Único de Autodeterminación (SUA) es un sistema creado por el IMSS y se emplea a partir del segundo semestre de 1997 para determinar las cuotas obrero-patronales que cada empresa debe pagar al Instituto por el concepto de Seguridad Social. Su finalidad es apoyar a las empresas que tienen un número considerable de trabajadores en la generación de movimientos afiliatorios o reporte de incidencias.

Para ello ASPEL-NOI cuenta con la funcionalidad de generar archivos que pueden ser importados directamente por el SUA; mismos que evitan la captura manual de información, estamos hablando de información como: datos de los trabajadores, movimientos  de baja, modificación de salario, reingresos, faltas y/o aportaciones voluntarias.

Para la generación de los archivos, el  patrón deberá capturar correctamente en ASPEL-NOI la siguiente información de cada trabajador:

· Número de Seguridad Social (NSS)

· Registro Federal de Contribuyentes (RFC)

· Clave Única de Registro de población (CURP)

· Nombre (apellido paterno, materno y nombre(s))

· Salario Diario Integrado

· Base de cotización (Fija, Mixta o Variable)

Para realizar el enlace electrónico con el SUA, ASPEL-NOI crea dos tipos de archivos, el TRAB.SUA, el cual contiene los datos de los trabajadores y el MOVS.SUA, el cual contiene los movimientos registrados a los trabajadores.

1. CREACIÓN DEL ARCHIVO DE TRABAJADORES EN ASPEL-NOI

El archivo de trabajadores se debe generar en los siguientes casos:

· Para alimentar por primera vez la base de datos de los trabajadores en el SUA.

· Cuando existen Altas o Reingresos de trabajadores.

· Para indicar el Alta de un crédito INFONAVIT a algún trabajador.

Con el objeto de explicar a detalle el proceso, se van a registrar los siguientes trabajadores en ASPEL-NOI. (La fecha de la nómina es 29 febrero del 2004).

	Trabajador

	AMBRIZ GUZMÁN JOSE ENRIQUE

	ARCIA CARDENAS ALEJANDRO

	CHAVEZ GONZALEZ GUADALUPE MARLEN

	ORDÓÑEZ SERVIN MAURICIO

	PEREZ MARTINEZ LOURDES

	SANTANA VALLEJO ALICIA


a) Para generar el archivo TRAB.SUA en ASPEL-NOI, se debe acceder al menú Archivos / Enlace Electrónico / Afores e IMSS y activar la opción Archivo de Trabajadores

· Al crear el archivo, ASPEL-NOI sugiere como nombre TRAB.SUA, sin embargo el nombre puede ser modificado al igual que la ruta en donde se va a guardar.

· Dado que se va a generar únicamente el archivo con los datos del trabajador, en el diálogo de generación sólo se activan los filtros correspondientes a la Clave del Trabajador, Fecha de Alta, Departamento, Puesto, Status y Clasificación.
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Figura 1. Generación en ASPEL-NOI del archivo de trabajadores a importar desde el SUA.
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b) Al finalizar la creación del archivo TRAB.SUA en ASPEL-NOI, se debe acceder al SUA,  y en el menú Actualizar / Imp. datos trabajadores, importar el archivo generado desde ASPEL-NOI al SUA permitiendo que puedan ser leídos los registros contenidos en dicho archivo.

Figura 2. Selección del archivo a importar desde el SUA.

· Al concluir el  proceso  de importación se desplegará una ventana como la siguiente. 
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Figura 3. Bitácora resultante de la Importación de trabajadores.

En  caso de presentarse errores al importar el archivo, se puede consultar desde el SUA el reporte de registros improcedentes (menú Reportes / Reporte de movimientos improcedentes), el cual explica el motivo del porque no se importó correctamente el registro. 

La siguiente imagen muestra el resultado de la importación, para ello es necesario cerrar el SUA y volver a acceder con el fin de que muestre los registros que se importaron correctamente.
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Figura 4. Registros Importados al SUA.

2. CREACIÓN DEL ARCHIVO DE MOVIMIENTOS EN ASPEL-NOI 

Mediante este proceso se crea el archivo con los movimientos capturados en ASPEL-NOI, con la finalidad de poder ser importado por el SUA. A fin de explicar a detalle el proceso, se van a registrar los siguientes movimientos en ASPEL-NOI. (nómina al 29 feb 04).

	Trabajador
	Tipo de Movimiento

	AMBRIZ GUZMÁN JOSE ENRIQUE
	Baja

	ARCIA CARDENAS ALEJANDRO
	Modificación al salario

	CHAVEZ GONZALEZ GUADALUPE MARLEN
	Reingreso

	ORDÓÑEZ SERVIN MAURICIO
	Datos incorrectos (Num. Certificado IMSS)

	PEREZ MARTINEZ LOURDES
	Infonavit voluntario

	SANTANA VALLEJO ALICIA
	Faltas Folio-JI012339


a) El primer paso es crear el archivo de movimientos, accediendo al menú Archivos / Enlace Electrónico / Afores e IMSS, en este caso sólo activar la opción Archivo de Movimientos.
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                     Figura 5. Generación del archivo del movimientos desde ASPEL-NOI.

Al crear el archivo de movimientos, ASPEL-NOI sugiere como nombre MOVS.SUA, sin embargo el nombre puede ser modificado, al igual que la ruta en donde se guardará.

En la generación de este archivo, ASPEL-NOI además de permitir definir los filtros en base a los datos del trabajador, como son fecha de alta, clave del trabajador, departamento, puesto, status o clasificación; es posible seleccionar un periodo específico a reportar, así como definir que movimientos se requieren exportar, con base al calendario 2 (mensual); estos son:

· Mes actual: Se podrán exportar los movimientos de: Bajas, Reingresos, Faltas y Aportaciones voluntarias comprendidas en el mes al que pertenece la nómina actual.

· Mes anterior: Se podrán exportar los movimientos de todo el mes anterior a la nómina actual sin incluir los movimientos de la nómina en que se genera el archivo. Es posible notificar Bajas, Reingresos, Modificaciones de salario, Faltas y Aportaciones voluntarias al SAR e INFONAVIT.

· Nómina actual: Sólo permite notificar las Bajas, Reingresos,  y Faltas correspondientes a la nómina. 

b) Al finalizar la creación  del archivo MOVS.SUA , este se debe importar a través del SUA accediendo al menú Movimientos / Importar datos de movimientos. Concluído el proceso despliega una ventana como la siguiente, la cual corresponde a una bitácora resultado del proceso.
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Figura 6. Resultado de la importación de movimientos.

En  caso de presentar  errores al importar el archivo, se puede consultar en el SUA el reporte de registros improcedentes  desde el sistema de SUA en el menú Reportes / Reporte de movimientos improcedentes, el cual explica la causa por la cual no se importó correctamente el registro. 

En el SUA los movimientos que se importaron correctamente se pueden consultar accediendo al menú Movimientos / Actualizar movimientos. Por ejemplo, en la siguiente pantalla se despliega la baja del trabajador Enrique Ambriz Guzmán.
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Figura 7. Consulta del Movimiento de baja del trabajador desde el SUA.

El segundo movimiento que se importó es la modificación del salario que se hizo al trabajador Alejandro Arcia Cárdenas.
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Figura 8. Consulta de la Modificación de salario desde el SUA.

Otro movimiento que se importó correctamente fue el de faltas por incapacidad.
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Figura 9. Desglose de movimientos por incapacidad.
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El reingreso que se generó al trabajador Chávez González Guadalupe Marlen, se presenta de la siguiente manera:

Figura 10. Movimiento de reingreso.

La aportación voluntaria del trabajador Lourdes Pérez Martínez, se puede consultar en el SUA accediendo al menú Aportaciones / Individuales, seleccionar al trabajador y posteriormente el mes. 
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Figura 11. Consulta de la Aportación voluntaria.

Mediante el Enlace con el Sistema Único de Autodeterminación (SUA) se puede importar la información capturada desde ASPEL-NOI, logrando así un uso eficiente de la información y los recursos de su empresa, lo invitamos a utilizarlo.

ULTIMOS RE-INSTALABLES  DE LOS SISTEMAS ASPEL

A continuación se presenta la tabla con los Sistemas ASPEL, sus respectivos Re-instalables y fechas actualizadas:

	Sistema
	No. Re-instalable
	Fecha

	ASPEL-SAE
	Re-instalable No. 9
	12 de mayo del 2004

	ASPEL-NOI
	Re-instalable No. 6
	04 de mayo del 2004

	ASPEL-COI
	Re-instalable No. 5
	04 de febrero del 2004

	ASPEL-BANCO
	Re-instalable No. 6
	01 de marzo del 2004

	ASPEL-CAJA
	Re-instalable No. 2
	23 de julio del 2003

	ASPEL-Prod
	Re-instalable No. 3
	18 de febrero del 2004


No hubo cambios en relación al número anterior de Enlace ASPEL.

NOS ENCONTRAMOS A SUS ÓRDENES

Atentamente 

Departamento de Soporte Técnico ASPEL
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