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Cálculo de Horas Extras Triples en ASPEL-NOI

El cálculo de Horas Extras Triples es de manera automática, es decir, el sistema identifica por si mismo y mediante la configuración definida, si las horas extras que se están pagando se consideran como dobles o triples. Por ello es importante que los parámetros que intervienen estén correctamente definidos antes de capturar las Horas extras de los trabajadores.  Los parámetros a revisar son:

1. La percepción de Horas Extras Triples debe estar configurado como sigue:
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Figura 1. Configuración de la Percepción Horas Extras Triples (P005).

2. Deberás verificar que en los Parámetros del Sistema tengas configurado el día en que inicia tu nómina. Ej. si tu nómina tiene día de pago los Miércoles deberás indicar los Jueves. Figura 2.

3. Desde el menú Edición / Horas Extras, captura por semana las Horas extras de cada Trabajador en cada día, dependiendo de las horas capturadas, el sistema identificará las horas extras dobles (que están en el límite de 9 hrs a la semana y máximo 3 diarias), de las que exceden este límite y las clasificará como triples.  Figura 3.
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Figura 2. Configuración de los Parámetros del Sistema que afectan el Cálculo de H. Extras Triples.
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Figura 3. Captura de Horas Extras Dobles y el cálculo automático de las Horas Extras Triples.

Importante: El cálculo de las Horas Extras triples se realiza de manera automática en base a los parámetros de Límite de Horas por Semana (el cual debe ser 9 según se establece en el Artículo 68 de la Ley Federal del Trabajo), y Límite de Horas diarias (el cual debe ser 3 horas diarias como máximo, de acuerdo al Artículo 68 de la Ley Federal del Trabajo).

· Si se rebasa el límite de horas diarias, el sistema acumulará el resto a las Horas extras Triples.  

· Si se sobrepasa el Límite de horas por semana, el sistema acumulará el resto a  las Horas Extras Triples.

· En caso de configurar el parámetro de Límite de horas extras por semana inactivo, el sistema considerará el límite de días a la semana en lugar del límite de horas por semana, como se muestra en la siguiente imagen.
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Figura 4. Captura de Horas Extras dobles con Límite de horas extras por semana Inactivo.

4. Si se consultan los movimientos, se podrá observar que se generaron automáticamente los movimientos a la nómina como destajo, de acuerdo a la configuración en la captura de Horas Extras. Continuando con el ejemplo de la Figura 3.
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Figura 5. Consulta de los Movimientos a la Nómina.

5. Al consultar el recibo del Trabajador se observan los montos obtenidos como resultado de  multiplicar el monto resultante de la fórmula por el número de horas extras, dobles o triples, según sea el caso, esto debido a que son  Percepciones configuradas como Aplica destajo.
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Figura 6. Consulta del recibo de Nómina con los Montos a pagar por concepto de Horas Extras Dobles y Horas Extras Triples.
ULTIMOS RE-INSTALABLES  DE LOS SISTEMAS ASPEL

A continuación se presenta la tabla con los Sistemas ASPEL, sus respectivos Re-instalables y fechas actualizadas:

	Sistema
	No. Re-instalable
	Fecha

	ASPEL-SAE
	Re-instalable No. 9
	12 de mayo del 2004

	ASPEL-NOI
	Re-instalable No. 6
	04 de mayo del 2004

	ASPEL-COI
	Re-instalable No. 5
	04 de febrero del 2004

	ASPEL-BANCO
	Re-instalable No. 6
	01 de marzo del 2004

	ASPEL-CAJA
	Re-instalable No. 2
	23 de julio del 2003

	ASPEL-Prod
	Re-instalable No. 3
	18 de febrero del 2004


* No hubo cambios en relación al número anterior de Enlace ASPEL.

ATENTAMENTE

DEPARTAMENTO DE SOPORTE TÉCNICO













































































































































































































































































































































PAGE  
4 / 4

